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(นายโยธิน อำพิน) 
สาธารณสุขอำเภอเมืองอุทัยธานี 

 

บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  งานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองอุทัยธานี จังหวัดอุทัยธานี ๖๑๐๐๐    

ที ่ อน ๐๑๓๓/-      วันที่   ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕      

เรื่อง  แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองอุทัยธานี  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองอุทัยธานี 

 ต้นเรื่อง 
 ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนดให้มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH 
Integrity and Transparency Assessment: MOPH ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นมาตรการเชิงรุก
ในการป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่าง
โปร่งใสและมีคุณธรรม โดยใช้แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-Based) เป็นเกณฑ์ในการประเมิน 

 ข้อพิจารณา 
 งานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองอุทัยธานี รับผิดชอบเรื่องดัชนีวัฒนธรรม
คุณธรรมในองค์กร ตัวชี้วัดที่ ๗ การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต จึงขอเสนอแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองอุทัยธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และ
ขอเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินกิจกรรมของชมรมจริยธรรมฯ 

 ข้อเสนอ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรดดำเนินการดังนี้ ต่อไปด้วย จักเป็นพระคณุ 
 ๑. ลงนามแผนปฏิบัติการฯ ที่แนบมาพร้อมนี้ 
 ๒. อนุญาตให้นำขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซด์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองอุทัยธานี 
 
 

 (นายวิเชษฐ์ ภู่พงษ์) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
 
 
 
 
 


